I Jaint-Orens
de Gameyville

AGENTS D’ENTRETIEN DES ESPACES PUBLICS(H/F)
SERVICE ESPACESVERTS/SPORTIFS/CIMETIERES

Cadre d’emplois de référence : Adjoints Techniques
Durée hebdomadaire : temps complet

Rémunération : statutaire + RIFSEEP+ avantages sociaux
Nombre de poste a pourvoir : 5

Poste a pourvoir :01/07/2025

LA VILLE
RECRUTE

!

|

La ville de Saint-Orens de Gameville est une commune de 15 000 habitants. Elle fait partie de I'agglomération de Toulouse
Métropole. Commune péri-urbaine, Saint-Orens est située aux portes du Lauragais. Vous serez placé (e) sous I'autorité directe
du chef de service espaces verts, sportifs et cimetiéres et vos principales missions seront les suivantes :

ACTIVITES PRINCIPALES

e Assurer I'entretien général des espaces verts et naturels du secteur.

e Entretenir les surfaces engazonnées : tondre, débroussailler, ramasser les feuilles.

e Entretenir les arbres et arbustes : planter, tailler, arroser.

e Entretenir les massifs et jardinieres : bécher, désherber, mettre en place des équipements spécifiques
d’arrosage et arroser manuellement.

e Entretenir les cheminements et placettes.

e Réaliser des travaux de plantation et de création : préparer le sol et semer le gazon, réaliser des massifs
floraux et arbustifs.

e Entretenir les cours des écoles.

e Assurer la propreté des sites : ramasser les branches et les feuilles ainsi que les papiers et divers déchets.

e Effectuer I'entretien courant du matériel et de I'outillage : nettoyer et entretenir les matériels et véhicules
mis a disposition, assurer la propreté des locaux techniques.

e Respecter les regles de sécurité liées a la manipulation des matériels

e Veiller a la bonne utilisation et au respect du matériel et des locaux municipaux

e Participer au fleurissement du secteur.

e Participer au chantier commun avec les autres équipes du service

COMPETENCES ET APTITUDES

Permis B obligatoires, E souhaité

Sens du service public.

Capacité a rendre compte et a communiquer a I'oral comme a Iécrit.
Capacité a la prise de décision en cas d'urgence.

Connaissances et application des consignes de base de sécurité.
Sens du travail en équipe.

Qualités relationnelles avérées (relations multiples avec les autres équipes du service, les autres services
municipaux, le public et les associations).

Rigueur, conscience professionnelle.

Ponctualité et disponibilité.

e Discrétion



\DIPLGMES, QUALIFICATIONS ET EXPERIENCES

e Diplomes : CAP/BEP Espaces verts
e Expérience dans le domaine de I'entretien des espaces verts

Date limite du dépot des candidatures : 08 juin 2025
CV détaillé + lettre de motivation + derniére situation administrative le cas échéant + photocopie des diplémes a adresser a :
Madame le Maire
Direction des Relations Humaines
46, Avenue de Gameville - 31650 SAINT-ORENS DE GAMEVILLE
ou par mail : courrier@mairie-saint-orens.fr
Pour tout renseignement complémentaire, contacter Monsieur Thomas BOUTET, Chef de Service : 06.13.32.44.43


mailto:courrier@mairie-saint-orens.fr

